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LAZ INTEZMENYRE VONATKOZO ALTALANOS ADATOK
1. Az intézmény neve:

Ujvari Janos Reformatus Szeretetszolgalat
2. Az intézmény székhelye:
9097 Mez6ors, Fo u. 66.

3. Az intézmény telephelyei:

Megnevezése: | Cime:
1. Ujvari Janos Reformatus | 8596 Papakovacsi, Attyapuszta 4.
Szeretetszolgalat, Id6sek Otthona
Papakovécsi
2, Ujvari Janos Reformatus | 9532 Kiilsévat, Béri Balogh
Szeretetszolgalat, Id6sek Otthona | Addm u. 1.
Kiilsdvat
3. Ujvari Janos Reformatus | 8452 Széc, Hatarvolgy 1.

Szeretetszolgalat, Idosek Otthona Sz6¢

4. Ujvan Janos Reformatus | 9323 Jobahaza, Kossuth L. u. 8.
Szeretetszolgélat, Integralt  Szocidlis
Intézmény Jobahaza

5. Ujvari Janos Reformatus | 8654 Sagvar Petéfi S. u. 31.
Szeretetszolgalat,

Fogyatékkal ¢él6 személyek nappali
foglalkoztatd intézménye

6. Ujvéri Janos Reformdtus | 8660 Tab, Kossuth Lajos utca
Szeretetszolgalat, Integralt  Szocialis | 107.
Intézmény Tab

7. Ujvari Janos Reformatus | 8660 Tab, Dobo Katalin utca 1.
Szeretetszolgélat, Integralt  Szocialis
Intézmény Liget Otthon Tab

8. Ujvari Janos Reformatus | 7463 Patalom, Bucsi Ignac utca
Szeretetszolgélat, Integralt  Szocialis | 1.
Intézmény Park Otthon Patalom

4. Az intézmény feladata:

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi III torvény 62. és 63.§ alapjan
nyujtott alapszolgltatas (étkeztetés, hdzi segitségnyujtéds, fogyatékos személyek nappali ellatasa,
tanyagondnoki szolgaltatds), valamint a 67. §-és a 68. § alapjan nyujtott tartos bentlakasos
szocidlis ellatds biztositasa, 69. § alapjan fogyatékos személyek tartos bentlakasos ellatisa, a 73.§



(1) bekezdés szerinti pszichiatriai betegek rehabilitacios ellatisa, valamint a 99/B. § - 99/D. §-ai
szerinti fejlesztd foglalkozas biztositasa.

5. Az intézmény alaptevékenysége
5.1. Etkeztetés

Az étkeztetés keretében azoknak a szocialisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg
étkezésérsl gondoskodunk, akik azt snmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésan vagy atmeneti
jelleggel nem képesek biztositani, kiilonésen

- koruk,
- egészségi allapotuk,
- fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik,
- szenvedélybetegségik, vagy
- hajléktalansaguk miatt.
5.2. Hazi segitségnyijtas

A hézi segitségnytijtas keretében a szolgaltatast igénybe vevd személy sajat lakokdrnyezetében
biztositjuk az dnall6 életvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatést.

A hézi segitségnyujtas keretében szocialis segitést, vagy — a szocidlis segités tevékenységeit is
magéba foglalé — személyi gondozast nyujtjuk.

A szocialis segités keretében biztositjuk:
- alakokérnyezeti higiénia megtartasaban valo kozremiikodést,
- ahéaztartasi tevékenységben val6 kézremikodeést,

- a veszélyhelyzetek kialakuldsdanak megelozésében és a kialakult veszélyhelyzet
elharitidsaban torténd segitségnyjtast,

- sziikség esetén a bentlakasos szocialis intézménybe torténd bekoltozés segitéset.
A személyi gondozas keretében biztositjuk:

- azellatast igénybe vevdvel a segitd kapcsolat kialakitasat és fenntartasat,

- agondozasi és apolasi feladatok elvégzesét,

- alakokornyezeti higiénia megtartisaban valo kozremiitkodést,

- ahaztartasi tevékenységben vald kézremiikodést,

- a veszélyhelyzetek kialakulasénak megel6zésében ¢és a kialakult veszélyhelyzet
elharitasaban torténd segitségnyjtast,



- sziikség esetén a bentlakésos szocialis intézménybe torténd bekoltozés segitését.

- Az étkeztetés és a hazi segitségnytijtds Mezd6rs kozség kozigazgatasi teriiletén valosul
meg, felekezeti hovatartozas nélkdil.

5.3. Fogyatékkal él6 személyek nappali ellatdsa: Az intézmény a személyes gondoskodas
keretén beliill Somogy- és Tolna Varmegye kozigazgatési teriiletén az alapszolgaltatds kdrében
nappali ellatast biztosit a tizennyolcadik életéviiket betoltott, onkiszolgalasra részben képes enyhe-
és kozépstlyos értelmi fogyatékos személyek, illetve egyéb fogyatékossaggal €10, vagy
halmozottan sériilt személyek részére. Igy gondoskodik az el6z8 mondatban koriilirt ellatottak
napkozbeni tartozkoddsanak megszervezésérél, tarsas kapesolataik, valamint alapvetd higiéniai
sziikségleteik kielégitésérdl, tovabba szitkség szerint napkozbeni étkeztetés biztositdsarol. A 16
cél, hogy a fogyatékkal él6 személyeket ellaté csaladok segitséget kapjanak e személyek
ellatasahoz a tartés bentlakdsos intézményi elhelyezés elkeriilése érdekében.

A Fogyatékosok Nappali Intézménye szolgaltatasait Somogy- és Tolna Varmegye kozigazgatasi
teriiletén allandé lakohellyel, illetve tartézkodasi hellyel rendelkezd gondozasra szorulé enyhe és
kozépstlyos értelmi fogyatékos, illetve egyéb fogyatékossaggal €16, vagy halmozottan sériilt,
személyek vehetik igénybe.

5.4. Tanyagondnoki szolgiltatas: A tanyagondnoki szolgaltatds célja Mez6ors kdzség egyéb
kiilteriiletei Mindszentpuszta és Piispokalap, valamint a tanyasi lakott helyek intézmény hianyabol
és a kozosségi kozlekedés nehézségébdl eredd hatranyainak enyhitése, az alapvet sziikségeltek
kielégitését segité szolgaltatasokhoz, kozszolgaltatasokhoz, valamint egyes alapszoltaltatasokhoz
valo hozzijutds biztositdsa, tovabba az egyéni, kozosségi szintli szikségeltek teljesitésének
segitése.

5.5. Az idéskoriak, a demens betegek tartés bentlakasos ellatasa, egyéb habilitacios,
rehabilitacios jellegii ellitisa

Apolast-gondozast nytjté bentlakdsos intézmény idések otthona napi 24 6ras szolgalatban teljes
koril dpolés-gondozas, sziikség szerint foglalkoztatas, egyéb habilitacids, rehabilitacios jellegii
ellatas biztositasa az idéskoruak és a demens ellatottak szamara:

- a 36/2007. (XI.22.) SZMM rend. szerinti III. fokozati gondozési szikséglettel
rendelkezd, de rendszeres fekvobeteg-gyogyintézeti kezelést nem igényld, a ra irdnyadd
oregségi nyugdijkorhatart betoltott személyek ellatasa,

- - a III. fokozati gondozasi sziikséglet hianydban is az eléz6 pontban meghatarozott
személlyel az ellatas igénylésekor legalabb egy éve egyiitt €16 hazastarsa, élettarsa, testvere
és fogyatékos kozeli hozzatartozoja ellatasa,

- azon 18. életévét betoltott személyek apolasa-gondozasa, akik a betegségik vagy a
fogyatékossaguk miatt nem tudnak énmagukrol gondoskodni és a gondozasi sziikségletiik
a III. fokozatot eléré vagy egyéb koriilményt igazolé szakvéleménnyel vagy igazolassal
rendelkeznek, illetve, ha az ellatasuk mds tipusu, apolast-gondozast nyujté intézményben
nem biztosithato,

- ademens betegek bentlakédsos intézményi ellatasa,

- az otthonlakok teljes korii ellatdsanak biztositasa, meglévé képességeinek szinten tartdsa és
fejlesztése.



5. 6. Pszichidtriai betegek tartés bentlakasos ellatasa: Azon kronikus pszichidtriai betegek
apolasa-gondozasa, akik az ellatds igénybevételének idopontjaban nem veszélyeztet6 allapotuak,
akut gyogyintézeti kezelést nem igényelnek, és egészségi allapotuk, valamint szocialis helyzetik
miatt dnmaguk ellatasara segitséggel sem képesek.

5. 7. Fogyatékossdggal él6k tartos bentlakasos ellatasa: Azon 18. életévét betdltott fogyatekos
személyek ellatasa, akiknek oktatasara, képzésére, foglalkoztatasara, valamint gondozasara csak
intézményi keretek kozott van lehetdség.

5. 8. Pszichiatriai betegek rehabiliticiés céli bentlakasos ellatisa: A rehabilitacios
intézményben azon 18. életévét betdltdtt pszichiatriai betegek elhelyezésének biztositasa, akik
rendszeres vagy akut gyégyintézeti kezelésre nem szorulnak és utogondozasukra nincs mas mod,
és akiknek az egészségiigyi, a pszichés, a mentalis, a szocidlis 4llapota a rehabiliticié t6bb
teriiletén, egyiittesen zajlé, komplex, atfogd segitséget igényel és ennek hatékony megoldasa
ambulans formaban vagy mas intézményi keretek koz6tt nem valosithaté meg.

5. 9. Szocidlis foglalkoztatis, fejleszté foglalkozas: Az intézményi jogviszonyben &llo
személyek intézményen beliili foglalkoztatasa az intézmény szakmai programja alapjan, az egyeni
gondozési, fejlesztési, illetve rehabiliticios tervben foglaltak szerint az ellatott meglév
képességeire épitve, koranak, fizikai és mentalis allapotanak megfelelden fejleszté foglalkoztatas
keretében. A fejleszt6 foglalkoztatas soran eldallitott termékek értékesitése.

6. Az intézmény tevékenységének besorolisa
6. 1. Az intézmény f6 tevékenységének allamhaztartasi szakdgazati besorolasa:
873000 Iddsek, fogyatékosok bentlakasos ellatasa
8810 Iddsek, fogyatékosok szocialis ellatasa bentlakds nélkiil
102024 Demens betegek tartds bentlakésos ellatasa
101221 Fogyatékossaggal é16k nappali ellatasa
101121 Pszichiatriai betegek tartos bentlakéasos ellatasa
101123 Pszichiétriai betegek rehabilitacids célu bentlakasos ellatasa
101211 Fogyatékossaggal €16k tartds bentlakasos ellatasa
107030 Szocialis foglalkoztatas, fejlesztd foglalkoztatas
107051 Szocialis étkeztetés szocialis konyhan
107052 Hézi segitségnyujtas
881003 Tanyagondnoki szolgaltatas
6.2. Az intézmény kiegészité tevékenysége: 5552 Kozétkeztetes
- 562917 Munkahelyi étkeztetes

562920 Egyé¢b étkeztetés
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6.3. A kizfeladatot ellité egyhazi intézmény 6 TEAOR kédja:
- 8730 Id6sek, fogyatékosok bentlakésos ellatasa

7. Az intézmény mikodési/ellatasi teriilete

7.1. Idésotthoni bentlakisos ellatas:

o a székhely intézmény (Ujvari Janos Reformatus Szeretetszolgalat, Integralt Szocialis
Intézmény Mezd6rs 9097 Mezbors, F6 u. 66.) vonatkozasaban alapvetéen Gyér — Moson -
Sopron Varmegye kozigazgatasi teriilete, de mivel az alapito/fenntarté a Magyarorszagi
Reformatus Egyhdz szervezeti egysége, igy a Magyarorszagi Reformatus Egyhaz
mikodési teriilete, azaz Magyarorszag kozigazgatasi teriilete, felekezeti hovatartozas
nélkiil;

e az 1., a 2., és a 3. sz. telephely vonatkozasdban (1. Ujvari Janos Reformatus
Szeretetszolgalat, 1dések Otthona Papakovacsi, 8596 Papakovicsi, Attyapuszta 4.; 2.
Ujvari Janos Reformatus Szeretetszolgalat, Iddsek Otthona Kiilsévat, 9532 Kiilsévat, Béri
Balogh Adam u. 1.; 3. Ujvari Janos Reformétus Szeretetszolgilat, Idések Otthona Szdc,
8452 Szbc, Hatarvolgy 1.) Veszprém Varmegye kozigazgatasi terilete, felekezeti
hovatartozas nélkiil;

o a 4. sz. telephely vonatkozasiban (Ujvéari Janos Reforméatus Szeretetszolgalat Integralt
Szocidlis Intézmény Jobahaza, 9323 Jobahéaza, Kossuth L. u. 8.) Gyér — Moson - Sopron
Varmegye kozigazgatasi teriilete, felekezeti hovatartozas nélkiil;

e a 8. sz. telephely vonatkozasaban (8. Ujvari Janos Reformétus Szeretetszolgalat, Integralt
Szociélis Intézmény Park Otthon Patalom, 7463 Patalom, Bucsi Ignic u. 1.) Somogy
Varmegye kozigazgatasi teriilete, felekezeti hovatartozas nélkil.

7.2. Pszichidtriai betegek bentlakasos ellatasa

e az 6., a 7., és a 8. sz. telephely vonatkozdsaban (6. Ujvéari Janos Reformatus
Szeretetszolgalat, Integralt Szociélis Intézmény Tab, 8660 Tab, Kossuth Lajos utca 107.; 7.
Ujvéari Janos Reformatus Szeretetszolgélat, Integralt Szocidlis Intézmény Liget Otthon
Tab, 8660 Tab, Dob6 Katalin utca 1.; 8. Ujvari Janos Reformétus Szeretetszolgilat,
Integralt Szocialis Intézmény Park Otthon Patalom, 7463 Patalom, Bucsi Ignac u. 1.)
Somogy Varmegye kozigazgatasi teriilete, felekezeti hovatartozas nélkiil.

7.3. Pszichiatriai betegek rehabilitacios ellatasa

e az 6. telephely vonatkozasaban (6. Ujvari Janos Reformatus Szeretetszolgalat, Integralt
Szocialis Intézmény Tab, 8660 Tab, Kossuth Lajos utca 107.) Somogy Varmegye
kozigazgatasi teriilete, felekezeti hovatartozas nélkiil.

7.4. Fogyatékos személyek bentlakdsos ellatisa

o a 7. telephely vonatkozisaban (7. Ujvéri Janos Reformétus Szeretetszolgalat, Integralt
Szocialis Intézmény Liget Otthon Tab, 8660 Tab, Dobo Katalin utca 1.) Somogy
Varmegye kozigazgatasi teriilete, felekezeti hovatartozéas nélkil.



7.5. Fejleszto foglalkoztatas

e az 6., a 7. telephely vonatkozasaban (6. Ujvari Janos Reformatus Szeretetszolgalat,

Integralt Szocidlis Intézmény Tab, 8660 Tab, Kossuth Lajos utca 107.; 7. Ujvari Janos
Reformétus Szeretetszolgalat, Integralt Szocialis Intézmény Liget Otthon Tab, 8660 Tab,
Dobé Katalin utca 1.) Somogy Varmegye kozigazgatasi terilete, felekezeti hovatartozas
nélkil.

7.6. Alapszolgaltatasok:

étkeztetés: Mezbors Acsalag, Farad, Sopronnémeti és Jobahaza kozségek kozigazgatasi
teriilete, felekezeti hovatartozas nélkiil

hazi segitségnytjtds: Mezdors, Acsalag, Farad, Sopronnémeti és Jobahdza kozségek
kozigazgatasi teriilete, felekezeti hovatartozas nélkiil.

fogyatékosok nappali ellatasa: Somogy-, és Tolna Varmegye kozigazgatasi tertilete.

tanyagondnoki szolgaltatdis Mezd0rs alabbi  kiilteriileteinek: Mindszentpuszta ¢és
Piispokalap k6zigazgatasi teriilete

8. Az intézmény fenntartéjanak az adatai

8.1. Az intézmény fenntartéjanak a neve: Mez6orsi Reformatus Egyhazkozség

8.2. Az intézmény fenntartéjanak a székhelye: 9097 Mezdors, F6 u. 39.

8.3. Az intézmény fenntartdjanak a postacime: 9097 Mez66rs, F6 u. 39.

8.10. Az intézmény feliigyeleti szerve:

A Mezborsi Reformatus Egyhazkozség Presbitériuma (9097 Mezdors, F6 u. 39.)

8.11. Az intézmény fenntartéjinak a képviseldje:

Széke Barnabas lelkipasztor és Toth Karoly fé6gondnok

9, Az intézmény gazdalkodasi besoroldsa:

Az intézmény a Mez66rsi Reformatus Egyhazkozség jogi személyiségén belil miikddo, de
Onalloan gazdalkodo egység.

10. Az intézmény vezetojének a megbizasi rendje:

Az igazgaté-lelkészt, aki egyben a Mez6orsi Reforméatus Egyhdzkdzség megvalasztott
lelkipasztora, a Mez6orsi Reforméatus Egyhazkozség Presbitériuma hatérozatlan iddtartartamra
nevezi ki, illetve vonja vissza a megbizasat, tovabba gyakorolja felette a munkaltatoi jogokat.

Az intézmény vezetdjét a Mezoorsi Reformatus Egyhazkozség Presbitériuma a kozalkalmazottak
jogallasarol szolé 1992. évi XXXIIL torvényben foglaltak szerint elokészitett palyazat utjan,
legfeljebb 5 év hatérozott idétartamra vélasztja meg, vagy pélyazati eljdras mell6zésével nevezi ki,
illetve vonja vissza a megbizasat, felette a munkaltatoi jogokat a fenntartot képviseld lelkipasztor
gyakorolja.



11. A foglalkoztatottakra vonatkozé foglalkoztatasi jogviszony:

Az intézmény foglalkoztatottainak jogviszonya alapesetben a Munka tdrvénykdnyve alapjan
munkaszerzbdés, azonban a juttatasokra a kdzalkalmazottak jogéllasarél szolo 1992. évi XXXIIL
tv. az irdnyadé. Egyéb foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyra a 2013. évi V. térvény a Polgari
Toérvénykonyvrdl (pl. megbizasi jogviszony) az iranyado.

12. Az intézmény jogallisa: Onallé jogi személy

13. Az intézmény adatai

13.1. Az intézmény ad6szama: 18986783-2-08

13.2. Az intézmény KSH statisztikai szamjel: 18986783-8730-559-08
13.3. Az intézmény TB Torzsszama: 173373313

13.4. Az intézmény agazati azonositéja: S0226799

14. Az Alapité Okirat szama, kelte:

14/2024. (2024. 02. 11.)

15. Az intézmény banki adatai

15.1. Az intézmény szamlavezetdje: MBH Bank Nyrt.

15.2. Az intézmény bankszamlaszama: 10300002-13425870-00014904

16. Az intézmény szervezeti felépitése és miikddési rendszere, a szervezeti egységek
megnevezése, engedélyezett létszima, feladatai

16.1. Az intézmény székhelye:
Ujvari Janos Reformatus Szeretetszolgalat
9097 MezHors, FO u. 66.
16.2. Az intézmény levelezési cime:
Ujvari Janos Reformatus Szeretetszolgalat, Idések Otthona Pédpakovacsi
8596 Papakovacsi, Attyapuszta 4.
16.3. A feladatmutatok megnevezése, kore és mértéke:
Alapszolgaltatasok:
Etkeztetés: Mezoors 60 6
Jobahaza:170 16

Hazi segitségnyujtas: Mezdors 56 16



Jobahaza: 95 {6

Fogyatékosok nappali ellatasa: 20 f6
Tanyagondnoki szolgaltatas
Idések bentlakasos ellitasa: féréhelyek szama: 694 (db)

ellatottak engedélyezett szama: 694 (16)
Pszichiatriai betegek tartés bentlakasos ellatasa: 123 16
Pszichiatriai betegek rehabilitaciés céli bentlakasos ellitasa: 12 {6
Fogyatékossaggal él6k tartés bentlakasos ellitisa: 30 6
Szocidlis foglalkoztatas, fejleszté foglalkoztatis: 29 16
16.4. Az intézmény maximalisan felveheté engedélyezett ellitotti létszima: 859 6
Ezen belil:

Ujvari Janos Reformatus Szeretetszolgilat, Integralt Szocilis Intézmény Mezbors 36
fo

(idéskoriiak apolé-gondozé otthona 9097 Mez66rs, Fo u. 66.)

Ujvari Janos Reformatus Szeretetszolgalat, Iddsek Otthona Papakovacsi 112 f6
(id6skortiak apolo-gondozo otthona 8596 Papakovicsi, Attyapuszta 4.)

Ujvari Janos Reformitus Szeretetszolgalat, Idések Otthona Kiilsévat 198 fo6
(id6skortiak dpolé-gondozo otthona 9532 Kiilsévat, Béri Balogh Au 1)

Ujvari Janos Reformitus Szeretetszolgalat, Idések Otthona Széc 160 fo
(id6skortak apolé-gondozo otthona 8452 Széc, Hatarvolgy 1.)

Ujvari Janos Reformatus Szeretetszolgalat, Integralt Szocialis Intézmény Jobahaza
85 fo

(id6skortiak 4polo-gondozo otthona 9323 Jobahdza, Kossuth L. u. 8.)

Ujvari Janos Reformatus Szeretetszolgilat, Fogyatékkal €16 személyek 20 fo
nappali foglalkoztatd intézménye

(8654 Sagvar, Petofi u. 31.)

Ujvari Janos Reformitus Szeretetszolgilat, Integralt Szocidlis Intézmény Tab

(8660 Tab, Kossuth Lajos utca 107.)



Pszichiatriai betegek otthona 69 16
Pszichiatriai betegek rehabilitacids intézménye 12 {6

Fejleszt6 foglalkoztatas 23 {6 jelen cimen
(szolgaltatoi nyilvantartasba bejegyezve Osszesen 29 f6 2 cimen)

Ujvari Janos Reformatus Szeretetszolgalat, Integralt Szocialis Intézmény Liget Otthon Tab

(8660 Tab, Dobo Katalin utca 1.)

Fogyatékos személyek otthona 30 fo
Pszichiatriai betegek otthona 19 fé
Fejleszt6 foglalkoztatas (cimként bejegyezve) 6 f6 jelen cimen

Ujvari Jianos Reformatus Szeretetszolgilat, Integralt Szocialis Intézmény Park Otthon
Patalom

(7463, Patalom, Bucsi Ignac utca 1.)

Idéskoruak apold-gondozoé otthona 103 f6
Pszichiatriai betegek otthona 3516

16.5. Az intézmény maximalisan felveheté engedélyezett alkalmazotti 1étszima: 437 {6

17. Képviselet

17.1. Az intézmény képviselete:

Az intézményt az Ujvari Janos Reformatus Szeretetszolgalat igazgatd-lelkésze ¢és az

intézményvezeto képviseli.

L1. Intézménvyi filozofia

Az Ujvéri Janos Reformatus Szeretetszolgalat Fogyatékos Személyek Nappali Intézménye Sagvar,
mint a fogyatékos személyek ell4tasat nyljté szocidlis szolgaltatd, mindennemii tevékenységének
ellatdsa soran az alabbi értékeket helyezi el6térbe:

,Nyitottsag, felkésziiltség, tisztesség”

Nyitottan mikodtetjiik részlegiinket, nyitottan kinaljuk szolgaltatisunkat, a sz6 fizikai és minden
mas értelmében. Nemcsak az ellatast igénybe vevék alkotményban rogzitett szabad mozgashoz
valé jogat tartjuk rendkiviil fontosnak, hanem azt is, hogy a nyitottsdg révén az integralt
intézmény e részlege tevékenyen is hozzdjaruljon a nappali ellatds — mint szolgaltatastipus —
megismertetéséhez, népszerisitéséhez, elfogadtatasdhoz a tagabb értelemben vett kozvélemény
kdrében is. Olyan nyitott intézménymodellt hirdetiink, ahol az ellatottak a lehetd leghosszabb
ideig megtarthatjak autondmiajukat, Gigy, hogy egyben elésegitjiik a lakohelyi integraciot is. Arra
toreksziink, hogy a szakmai-, szellemi-, kulturalis nyitottsag jegyében a tevékenység végzese
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soran keressiik az Gjszerii, innovativ megoldéasokat, és ajanljuk, illetdleg tovdbbadjuk azokat mas
szocidlis szolgaltatoknak.

Felkésziilten latjuk el a szolgaltatdsainkat igénybe vevo fogyatékkal €16 embereket, felkésziltek
vagyunk véllalt feladataink ellatdsara. Rendkiviil lényegesnek tartjuk azt, hogy az intézmény
személyzete napi munkdja sordn ne csupan ,raérzésbol” cselekedjék, hanem minden
munkamozzanat megalapozott, a szakma kovetelményrendszerének megfeleld, szerzett, tanult
ismereteken nyugvé tudatos tevékenység legyen. Alapvetéen fontosnak tartjuk, hogy
munkatarsaink szakmai és altaldnos emberi intelligencidja atlagon feliili legyen. Dolgozo6ink
szakmai ismereteinek karbantartdsara, folyamatos tovabbfejlesztésére nagy hangsiilyt helyeziink.
Hissziik, hogy csak magas foku hozzaértéssel nytjthatunk megnyugtatoan szinvonalas, mindségi
szolgaltatast részlegiinkben, ahol a munka tirgya maga az ember. Alapkdvetelménynek tekintjik
az azonnali, gyors informdcio-, ill. ismeretszerzést, és ezek korrekt, torzitasmentes tovabbadasat,
valamint a mindenkor aktualisan rendelkezésre all6, megbizhaté tudast.

Tisztességgel dolgozunk, cseleksziink, éliink. Munkatarsainkkal szemben alapvetd elvaras az
emberi tisztesség, a kozalkalmazotthoz mélt6 magatartds munkaid6ben és munkaidé utan,
szolgélatban és magéanéletben egyarant. Szakmai — erkdlcsi - etikai koévetelmény, hogy az
intézményi ellatottak a szolgaltatds igénybevétele soran ne keriilhessenek kiszolgaltatott, fliggd
helyzetbe az alkalmazottaktol, hogy az itt folyé munka alapja a humanum, az empatias,
odaforduld, tdmogaté magatartss legyen, s hogy az intézmény ne ,munkahely jelleget” 6ltson,
hanem az intézmény ellatottainknak tényleges ,,masodik otthona” is legyen. A részleg szervezeti
kultarajanak elvart elveként jelenik meg az a kovetelmény, hogy a dolgozok — fentebb emlitett —
szakmai hozzaértéséhez szervesen kapcsolodjék az emberi tisztesség, mint meghatarozo érték.

Fent vazolt filozéfidnk a sagvari részleg legfébb alapelve, mely szandékaink szerint azon
talmenden, hogy a humdneréforrds menedzsment sordn témpontot nyujt a munkatarsak
kivalasztasahoz, képzésiikkhdz, motivalasukhoz, egyittal marketing lizenetet is hordoz az ellatast
igénybe venni kivanok, azaz a potencidlis kliens-jeloltek, valamint a szolgaltatas sziikebb és
tagabb kornyezete felé.

Legfébb célunknak tekintjik a tevékenységi koriinkbe tartozé feladatok - mindségi
kovetelményeket egyardnt magas szinvonalon kielégitd - ellatdsat, melyet hatékony modszerek
alkalmazasaval, ellatottaink igényeit messzemenden szem elbtt tartva kivanunk biztositani.

Miiksdésiink soran folyamatosan arra toreksziink, hogy az altalunk nyujtott szolgéltatasok minden
munkamozzanatat megfelelden dsszhangba hozzuk:

» a szolgaltatisainkat igénybe vevék emberileg természetes, illet6leg szakmailag indokolt
elvarasaival,

> a hazai és a nemzetkozi gyakorlatban alkalmazott modszerekkel, eljarasokkal, (kiadott
modszertani ajanlasokkal)

> atorvényekkel, rendeletekkel, a hatosagi eldirdsokkal, illetve egyéb eldirasokkal,

> a Szocidlis Munka Etikai Kédexével.

Kiemelt fontossdgu, ellatasspecifikus alapelvek

- Prevenci6 elve: mindent meg kell tenni a fogyatékossagot okozé balesetek ¢s betegségek
megelozése érdekében.

- Normalizacié elve: minden fogyatékkal élé6 személy szdmara olyan életmintdk és
hétkoznapi  életfeltételek valjanak elérhetévé, melyek a trsadalom megszokott
feltételeinek és életmddjanak a lehetd legteljesebb mértékben megfelelnek.

- Integracio elve: a fogyatékkal €él6 személyek kapcsolatot tarthassanak fenn mas
emberekkel, a tarsadalmi, gazdasagi intézmények széles korével.
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- Onrendelkezés elve: a fogyatékkal €16 személyek megmaradt képességeik és lehetdségeik
keretein beliil szabadon rendelkezzenek életiik alakitasarol. ,,Semmit rélunk, nélkiiliink.”

- Hatranyos megkiilonboztetés tilalmanak ¢s az elényben részesités kotelezettségének elve.

- Rehabilitacio elve: barmely fogyatékkal él6 személyt képessé kell tenni arra, hogy érdemi
er6feszitéseket tehessen allapota és képességei javitasara, vagy azok romldsanak
megallitasara, lassitasara.

II. A SZOLGALTATAS CELJA

I1.1. A szolgaltatas célja:

Az Ujvéri Jéanos Reformétus Szeretetszolgalat, Fogyatékos Személyek Nappali Ellatasa Sagvar
szolgaltatasait igénybe vevd, gondozasra szoruldé fogyatékkal €16 emberek szikségleteihez
igazod6 segitségnytijtas biztositasa, amelynek mértékét és modjat mindenkor a segitségre szorul6
ember egészségi- szocialis és pszichés allapota alapjan hatdrozunk meg Ugy, hogy az egyen
individualis szabadsaga a lehet6 legteljesebb mértékben érvényre juthasson.

I1.2. A Sagvari Fogyatékos Személyek Nappali Intézményének feladata:

A fogyatékos személyek nappali ellatasanak feladatai

- napi életritmus biztositisa gondozassal, az életvezetés segitésével

- iigyintézés, tanacsadas, személyi segités, szabadidos tevékenységek, kozosségi programok
szervezése, egészségiigyi alapellatishoz, szakellatdsokhoz valo hozzéjutas segitése, az integracio
eldsegitése az élet kiilonbozd terliletein

- fizikai és mentalis allapotuknak megfelelé gondozast, képességiik szerinti fejlesztést,
felzarkoztatast nyujtson, fejlessze dnismeretiiket, valamint az integracios folyamathoz segitséget
nyujtson.

. A MEGVALOSITANI KIiVANT PROGRAM KONKRET BEMUTATASA, A
LETREJOVO  KAPCITASOK, A NYUJTOTT SZOLGALTATASELEMEK
BEMUTATASA

Az intézménynek helyt adé épiilet tulajdonosa: a Sagvari Reformatus Egyhazkozség

A helyszin valasztas azért is idealis, mert az Onkormanyzat kozéptavi terveik kozott szerepld
szabadid® park kialakitasa a telek folytatasaban 1évé, jelenleg alulhasznositott teriileten valdsul
majd meg. A két teriilet kapcsolata tokéletesen kiegésziti egymast, boviti az felépitendd intézmény
programlehetdségeit.

Eldzetesen Osszefoglalhato, hogy a tervezett beruhdzas nem csak a telepiilésen, hanem annak
vonzaskorzetében is hidnyp6tlo szerepet tolt be. A tervezett szociélis intézmény a fogyatékkal €16k
szamara nyujt majd nappali ellatast.

A KSH legfrissebb 2015 évi adatai alapjan Sagvar Kozség lakénépessége 1773 16 volt 2015. év
végén. A 1773 f6bol 460 6 60 év feletti.

A projekt megvalositasa esetén a beruhazasbol létrejott intézmény elsddleges célcsoportja a
helyben és térségben fogyatékkal élok.

Az egyiitimiikodések, valamint a teriileti lehatarolasok lehetdvé teszik a szomszédos telepiilések
bevonasén kiviil egy nagyobb térség lefedettségének biztositésat is. A helyben fogyatékkal élokon
til a kovetkezd telepiilésekrdl is érkezhetnek gondozottak a nappali ellatoba: Adénd,
Balatonvilagos, Siofok, Som, Nagyberény, Nyim, Balvanyos, Kereki, Tab stb.

Osszefoglaloan a Tabi kistérség, a Balatonfoldvari kistérség és a Sidfok kistérség szinte
valamennyi telepiilése szdmara elérhetd a hidnypotlo, illetve szolgaltatasbdvitd beruhdzas altal
1étrej6vo szolgaltatas.

Fontos célcsoport azon csaladtagok, akik eddig napkdzben, otthon a fogyatékkal €16 személyek
ellatasat végezték. Az ellatas és a nappali feliigyelet kovetkezményeként 6k ismét visszatérhetnek
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a munkaerd piacra, mely egyrészt mikré szinten noveli a csalad megélhetését szolgalo jovedelmi
forrasokat, masrészt makro szinten csokkenti a munkaerdhidnyt a térségben.

A masik iranyd megk&zelitésben célesoportként megjelolhetd a megvaldsulo beruhazassal és
annak fenntartdsaval jelentkezé munkaerd igény, oly modon, hogy a helyben vagy a
vonzaskorzetben 616 aktiv lakossag szdmara ujonnan létrejové munkahelyeket teremt.

Fogyatékos személyek nappali ellatasanak célja

Az intézmény munkanapokon 8-16 6ra kozott nappali ellatast biztosit. A Fogyatékosok Nappali
Intézménye ellatottai részére naponta biztositja a kulturalt étkezés lehet6ségét a reggelit és meleg
ebédet, a személyi higiéné megorzését, testi — szellemi képességek kibontakoztatésat, szabadidés,
kulturdlis és sportprogramokon valé részvételt, az id6 hasznos, értelmes eltdltcsét,
informacidkhoz, egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzéférés segitését. A
szolgaltatas igénybevétele téritéskoteles, mely magaban foglalja az étkezés dijat is. Az étkeztetést
nem kotelezd igénybe venni, ez esetben annak dijaval csokken a szolgaltatasért fizetendd téritési
dij.

Felvehet6 személyek kore

A nappali ellatas elsdsorban a sajat otthonukban €16, tizennyolcadik életéviiket betdltott,
nkiszolgalasra részben képes, de feliigyeletre szorulé fogyatékkal €16 személyek részere biztosit
lehetdséget a napkézbeni tartézkodésra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapveto higiéniai
szikségleteik kielégitésére, tovabba igény szerint megszervezi az ellatottak napkdézbeni
étkeztetéset.

Fogyatékosok nappali intézményében ellithaté a Somogy- és Tolna Varmegye kozigazgatasi
teriiletén allandé lakohellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezd 18. életévét betoltott
fogyatékossaggal €16 személy.

A fogyatékos személyek nappali ellitasinak célja

A foglalkoztatas célja az ellatottak aktivitasanak megérzése, fejlesziése, a szomatikus €s pszichés
allapot szinten tartisa, a meglévd készségek, képességek fejlesztése, a hanyatlas megeldzése,
valamint a tarsas kapcsolatok épitése, illetve megtartasa.

Eszkdze a kozosségi élet nyujtotta lehetdségek kihasznaldsa, megtamogatasa.

Az ellatottakkal folytatott mentalhigiénés munkdban kulcsszerepe van a kiilonféle kreativ
csoportterapias modszereknek.

A mentélhigiénés és foglalkoztatisi munka eredményessége attdl fligg, mennyire sikerill az egész
kozosség elbtt 4llo feladatokat minden egyes ellatott szamaéra kozelivé, érthetdve, elérhetove,
vonzdva tenni. A fogyatékos ember szamara is fontos, hogy a sajat életét irdnyithassa, donteseket
hozhasson és készségeit, képességeit minél jobban kibontakoztathassa, megszerzett ismereteit
minél tovabb megdrizhesse.

Segitd szakemberként figyelni kell, hogy az ellatott mindig a megfeleld mértéki segitséget kapja.
A mentalis ellatas soran fontos a személyre szabott, egyéni banasmodd, a szabadidd kulturdlt
eltdltése, a pszichoterapids foglalkoztatas és az ellatott csalddi és tarsadalmi kapcsolatainak a
fenntartasa.

Cél, hogy az ellatott olyan elfoglaltsagot taldljon, amely érdekli, és szivesen vesz részt benne.
Ezaltal elkeriilhetd, illetve csSkkenthetd az izolalodas, introvertaltsag kialakulésa.

A Fogyatékosok Nappali Intézménye speciélis feladata: a felvételt nyert személyeket nevelje a
mindennapi élethez szilkséges szokasok kialakitisara. A kozosségi tevékenységek szervezésenél
fokozott figyelemmel legyen jelen a fejleszté ¢és rehabiliticids feladatok ellatasa. A
foglalkozasokat egyénre szabottan, az egészségi allapotuknak megfeleléen szervezze.

A Napkozi segitséget nyujt a sériiltet nevel csaldadnak abban, hogy minél tovabb tudja gondozni
specidlis igényti csaladtagjat, €s a sériilt minél tovabb élhessen csaladja korében.
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A fogyatékos személyek nappali ellatasa biztositasanak kovetkezményei, eredményei

A nappali ellatast igényld csalddok szdmdara elsédleges fontossagli a teljes feliigyeletet igényld
csaladtagjuk elhelyezése olyan intézményben tdrténjen, amely biztonsagot nyujt azokra az orakra,
amig dolgoznak, rekrealddnak, vagy mas teenddiket elvégzik.

A nappali ellatas tarsas kozeget biztosit a sériiltek szamara, amelyben hasznosan, kreativan télthetik el
napjukat, meglévd képességeik szinten tartasat figyelembe vevd foglakozdsokon vehetnek részt.
Emellett a sériilteket ellaté csaladtagok szdmara egy olyan informaciés kozpontot, illetve tarsas
kapcsolatot biztosit, ahol hasonlé problémakkal kiizd6 csalddokkal talalkozhatnak.

A szolgaltatashoz kapcsolédo kapacitasok

Az intézmény akadalymentes feltételek kozott, tomegkozlekedéssel is konnyen megkozelithetd
helyen, biztositja az ellatist. Az egyetemi végzettséggel rendelkez0 intézményvezetd, ¢&s
részlegvezetd mellett szocidlis vagy terapids munkatars és gondozo latja el a nappali elldtashoz
kapcsolodé feladatokat.

Az intézményegységben az ellathaté személyek szama: 20 f6 fogyatékkal €16 ellatott.

Az intézmény az 1/2000. SzCsM rendeleti szerinti:

a, tanacsadas,

b, készségfejlesztés,

c, haztartasi vagy haztartast potlo segitségnyujtas,

d, étkeztetés,

¢, esetkezelés,

f, feliigyelet,

g, gondozas €s

h, k6z0sségi fejlesztés

i, gyogypedagogiai segitségnyljtas és

j, pedagogiai segitségnyujtas szolgaltatasi elemeket biztositja.
A szolgéltatasi elemek bévebb kifejtését 1sd. a VI A fenntarté altal biztositott szolgaltatasi
elemek fejezetnel.

Az elldtdsban részesiildk testi lelki gondozdsa, foglalkoztatdsa alapvetéen hdrom pillérre épiil.

1, Allandé6 és jol egyiittmiikodé csoportok létrehozasa. Csaladesoportos gondozasi modszerként
kivanjuk miikddtetni, ahol a csaladok és a szlikebb kozosség (telepiilés) elfogadott normai alapjan
lehet miikddni. Ebben nagy hangstlyt kap az egyéni szerepvéllalds, a feladatelosztas €s a
kozOsségbe valé beilleszkedés készségeinek kialakitasa. Alakuljon ki és érezz¢k az egymas
megbecsiilését az egymds iranti szeretet. Szolgéljon stabil tdmogat6 hattérként, alakuljon ki az
Onzetlen segiteni akaras.

2, Gondoskodni kell a sokrétii kreativ elfoglaltsagrol, azon belil is a fejlesztd foglalkoztatas
lehetdségeinek megteremtésérél. A kozosen végzett munka erdsitse a fentebb emlitett , kozosseg
érzést” (A Adler, Eletink jelentése) Tovabba segitse kialakitani, vagy fejleszteni a
kotelességtudatot, feleldsséget. A megtermelt jovedelem pedig segitsen az egyes (akar az eddig
kielégitetlen) sziikségletek kielégitésében.

3, Szocioterapias foglalkoztatas

Minden évszakban , minden ellatott szdmira legyen megtaldlhaté az érdeklddésének ¢s
képességeinek megfeleld elfoglaltsag. Ezért torekedni kell tobbféle kreativ tevékenység
bevezetésére. Tervezziik egy ,,Népi kismesterségek” ¢ . tanfolyam elinditésat, amelynek keretén
beliil a szdvés, fonds, agyagozas, csuhé és szalmafonds alapjait lehetne elsajatitani. Tovéabba
tervezziik még a kiilonféle papirmunkak,( papirfonas) illetve tivegfestés elsajatitasat.

14



IV. MAS INTEZMENYEKKEL TORTENO EGYUTTMUKODES MODJA

Ahogyan az intézmény mikodésébol adodo belsd energidk hozzdjarulnak a szervezet
miikddéséhez, hasonloképpen sziikséges a kiilsé kapcsolatok létrehozdsa, fenntartasa ¢és
mikodtetése. Ezek a szalak egy-egy koldokzsinort jelentenek, amelyeken keresztil a
tarsadalomhoz tudunk csatlakozni. Minél sokrétiibb a kapcsolatok héldja, annél sikeresebb és
mélyebb lehet ellatottjaink tarsadalomba valo6 integralodasa.

Természetesen a tarsadalmi, jogszabalyi és a fenntarto altal kialakitott koryezet is meghatarozo a
kiilsé kapcsolatok tekintetében. Mindezeket tovabb arnyalja a szakmai és a mikro térségi, vagy
telepiilési kornyezet egyarant.

IV/1. Kapcsolat a fenntartéval és a tagintézményekkel
Az Ujvéri Janos reformétus Szeretetszolgélat intézményeivel valo kapcsolatunk, kozvetlentl tud
realizal6dni.
F8bb kapcsolodasi pontok a fenntartéval kotott feladat ellatasi megallapodason, illetve a fenntartd
szervezeti strukturajan alapulnak.
IV/2, Kapcsolat a hivatalokkal, allami szervezetekkel
Intézményiink mitkodésével osszefiiggésben az aldbbi szervezetekkel tart rendszeres kapcsolatot:
- Somogy Varmegyei Kormanyhivatal Szocidlis és Gyamhivatala az intézmeény mikodési
engedélyét kibocsato és a miikodés feltételeinek biztositasat ellendrzd szerv.
- Népegészségiigyi szakigazgatasi szerv. Rendszeresen vizsgalja a higiénés éllapotokat és a
gondozassal kapcsolatos eldirasok betartasat.
- Jarasi Gyambhivatal. A cselekvoképességet érinté gondnoksdg alatt allo ellatottjaink
torvényes feliigyeletét, a gondnokok elszamoltatasat végzi.

1V/3, Kapcsolat a tars intézményekkel

A tapasztalatok és az ismeretek megosztasa, j modszerek kidolgozasa, sokkal hatékonyabb
mithelymunka keretében. A mar j6 ideje miikod6 intézményekben régota jelen 1évo gyakorlatrél
van sz, amely megmutatkozik meghatdrozott feladatok elvégzésére, de egyfajta folyamatos
tevékenységként is.

Kiemelked?d jelentisége van a Miltai Szeretetszolgdlat, Sidfok Kiliti vdrosrészében miikodo
évtizedes miltra visszatekintd szakmai kapcsolatnak, baratsagnak.

A mindennapokban miikddé kapcsolat atfonja mindkét intézmény teljes vertikumat.
Intézményvezetok, kozépvezetdk, beosztott —munkatdrsak rendszeresen talalkozhatnak,
megbeszélhetik a napi problémaikat, kozosen kereshetnek megoldasokat.

Szeretnénk tovabbra is egylittmilkédni a ndgocsi székhelyli Reménység Alapitvannyal, illetve a
Dél-Balatoni K6zosségi Pszichidtridval (Dr Grosz Attila pszichiater vezetésével)

IV/4, Kapesolat a telepiiléssel és intézményeivel, 1étesitményeivel

e Intézményiink azon szerencsés kevesek kozé tartozik, amelyek az adott telepiilés
kézpontjaban helyezkednek el. Az ebbdl adodo elénydk nagymértékben segitik lako6ink
integracids torekvéseit.

e A Siofoki Jarasi Kormanyhivatalban és a helyi Polgarmesteri Hivatalban a hivatalos tigyek
intézésére van lehetoség.

o Kozvetlen tavolsagi autébusz jaratok indulnak Budapestre, Pécsre, Veszprémbe,
Kaposvarra, Si6fokra, Szekszardra és tobb Balaton-parti telepiilésre.

e A viasarlashoz kisebb-nagyobb iizletek all rendelkezésre, élelmiszer, ruhdzat és még sok
minden tekintetében.

e Minden masodik héten vésart tartanak, ami kivalo lehet6ség kikapcsolodasra és vasarlasra
egyarant.
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o Szinte minden jelentdsebb programjira meghivot fog kiildeni a Miivelédési Kozpont,
amelynek eléadasait kedvezményesen, vagy, ingyenesen vehetik majd igénybe ellatottaink.

e A telepiilés konyvtara az egyik leglatogatottabb Sagvari intézmény. Naponta tSbben térnek
be olvasésra, zenehallgatasra, kolcsonzésre. A kdnyvtarosok egyéni megbesz€lés alapjan
kiilon id6t szannak lakoinkra.

o Mindezek a szolgaltatasok néhany szaz méteren beliil, 6t-tiz perces sétaval elérhetok.

IV/5, Kapcsolat az egyhazakkal, helyi gyiilekezeteivel

Alapelvként kimondhat6, hogy biztositjuk minden ellatottunk szdmara a vallasszabadsagot.
Igazabol lehetdségeket kinalunk, amelyekkel mindenki sajat beldtdsa szerint €lhet.

A faluban a torténelmi egyhazak koziil a romai katolikus, a reformatus egyhdz tart fenn
kozosségeket. A velik valé kapcsolat leirasara az é16, napi kapcsolat kifejezés a jellemzo.
Ellatottjaink az (akar) egyes gylilekezetek, teljes jogl tagjaiként szamon tartott hivd emberek.

Az intézmény alapitisa szempontjabol azonban mégis a hangsiilyosabb a reformatus
egyhazkozséggel vald kapesolat. A gyiilekezet lelkésze és onkéntesei timogatnak benniinket, részt
vehetiink a rendezvényeiken, gyiilekezeti (nem feltétlen vallasos témaju) programokon.
Intézményiink folyamatosan torekszik arra, hogy kiterjedt kapesolatrendszerét tovabbra is bovitse.
Célunk, hogy él6 kapcsolatot apoljunk kozeli és tavoli tarsadalmi kornyezetiinkkel egyarant. Az
egyiittmiikodés moédja: telefon, e-mail, személyes talalkozok, szakmai tapasztalatcserék,
cserelatogatasok.

Szoros kapcsolatot tartunk a mezéorsi, a papakovéacsi, a szbci, és a jobahazai
intézményegységekkel személyesen, telefonon és elektronikus levélben is. Rendszeresek a
szakmai parbeszédek, negyedévente szakmai (vezetd apoldi, illetve mentalhigiénés) munkacsoport
megbeszéléseken talalkozunk. A tarsintézmények rendezvényein rendszeresen részt veszink,
megosztjuk egymassal ismereteinket.

Kapcsolatot tartunk tovabbéa — a szakorvosi és a korhazi ellatds biztositdsa miatt is az egészségiigyi
intézményekkel.

Az intézmények egymas kozotti kapcsolattartdsat, a rendezvényeken valo megjelenest
sziikségesnek ¢s fontosnak itéljitk meg az ismerettartas, a kozosségi 1ét formalasaban, az élmények
biztositasiban, és nem utolsé sorban az intézményen kiviili 1éthez val6 nyitottsdgban is.

V. AZ ELLATANDO CELCSOPORT MEGNEVEZESE

Intézményiink engedélyezett féréhelyeinek szama: 20 fo fogyatékkal €16 személy ellatasra
vonatkozik. Ellatottainkat Somogy- és Tolna Véarmegye kozigazgatasi teriiletérdl, felekezeti
hovatartozas nélkiil fogadjuk.

Elézetesen osszefoglalhato, hogy a tervezett beruhazas nem csak a telepiilésen, hanem annak
vonzaskorzetében is hidnypotlo szerepet tolt be. A tervezett szocialis intézmény a fogyatékkal €l6k
szamara nyujt majd nappali ellatast.

A 2013. évi LXIL toérvény § (1) meghatirozza a fogyatékos személy fogalmit. Ez alapjan
fogyatékossag alatt olyan tartds vagy végleges — veleszilletett vagy szerzett — érzékszervi,
kommunikacios, fizikai, értelmi vagy pszichoszocilis karosodast, illetve ezek barmilyen
halmozodasat  értjilk, amely a kornyezeti, tarsadalmi és egyébjelentés akadalyokkal
kolcsonhatasban a hatékony és méasokkal egyenld tarsadalmi részvételt korlatozza vagy gétolja.
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Ha elfogadjuk a WHO egészség meghatarozasat, miszerint ,,az egészség a teljes testi, lelki ¢€s
szocialis j6lét 4llapota, és nem csupéan a betegség hidnya”, akkor azt is megallapithatjuk, hogy a
fogyatékossag nem zarja ki az egészséget, tehat nem betegség, csupén egy allapot.

A fogyatékos ember/személy: ,,Valamilyen testi és/vagy pszichés funkeid, struktira miikodésbeli
akadalyozottsaga/ korlatozottsiga miatt tevékenységében, cselekvésében, tarsadalmi/kozosségi
részvételében akadalyozott (mozgaskorlatozott, latas-, hallas-, beszédsérilt, értelmileg
akadalyozott, érzelmi sériilést mutaté személy, autista, szervatiiltetett) egyén, aki az allapotédhoz
igazodé sajatos koriilményeket, eszkdzoket, eljarasokat, segitséget igényel.” (Benczir M.-n¢)

A fogyatékos személyeket két csoportba sorolhatjuk a sériilés fennélldsa alapjan:

1. velesziiletett, sziiletéstd] fennalld fogyatékossaggal rendelkezok,

2. késébbi életkorban bekovetkezett, szerzett karosodassal rendelkezok.

A fogyatékossag tipusai:

o Mozgassériiltség. A mozgassériiltség vagy mozgaskorlatozottsag fiziologiai fogyatékossag,
amit nehéz egységes kategériaként kezelni, mivel kiterjedtsége és stlyossiga eltérd lehet.
Fébb tipusai: agykarosodds uténi rendellenességek, petyhiidt bénuldsok, ortopédiai
elvaltozdsok, amputicid, végtaghianyos fejlodési rendellenességek. A mozgéssériilt
személy viselkedési lehetdségei jelentdsen besziikiilhetnek a mozgasszervi sériilés, illetve
mas jarulékos szervi karosodasok vagy krénikus betegségek miatt.

o Latassériltség. A latassériiltség vagy latdszavar az éleslatasnal rosszabb latast jelent,
elsdsorban gyengébb latasélességet, de érintheti a latoteret és a tér- vagy a szinlatast is.
Barmely teriilet kirosodésa esetén lataszavar tapasztalhatd, amit aszerint értékelnek, hogy
gondot okoz-e az olvasasban, tdjékozodasban, vagy a cselekvésekben. Silyosabb
esetekben teljes vagy részleges (csak fényérzékelés) vaksagrol, illetve gyengénlatasrol
beszélhetiink.

o Hallassériiltség. A hallaskérosodds a hangok irdnti érzékenység csokkenését jelenti,
aminek a mértékét a beszédfrekvencia alapjan vizsgaljak, erOsségét pedig decibelben
mérik, kiilén-kiilon mindkét fiilon. Ha ennek erdssége mindkét fiilon legalabb 30 decibel,
akkor nagyothallasrél, ha mindkét fiillon legalabb 90 decibel, akkor siketségrél beszéliink.

e Siketvaksag. Siketvaksagrol akkor beszéliink, amikor a latas és a hallds is annyira sérilt,
hogy az egyik érzék sériilése a masikkal nem kompenzalhaté megfeleléen.

e Beszéd fogyatékossag. Beszédhiban nem csak a beszéd kiilonféle rendellenességeit értik,
hanem a vele Osszefliggd irds-olvasdsi hibakat is. Stlyossag szerint beszédhibakat,
beszédzavarokat és beszédfogyatékossigot kiilonboztetnek meg. A beszédre valo tarts
képtelenséget némasédgnak hivjuk.

o Frtelmi fogyatékossig. Az értelmi fogyatékossdg - idegen széval oligofrénia - olyan
allapotot takar, amelyben az értelmi képességek jelent6sen az atlagos szint alatt maradnak.
Az orvosi szemlélet szerint akkor beszélhetiink intelligenciacstkkenésrdl, ha az IQ mutato
nem éri el a 70 pontot. Az IQ mutaté alapjan hagyoményosan harom sulyossdgi fokot
kiilonbodztetiink meg: enyhe, kzépstlyos és sulyos.

e Autizmus. Az autizmus egy olyan idegi-fejlédési rendellenesség, ami csokkent mértekil
szocialis kapcsolatokban és kommunikécios képességekben, illetve abnormalis viselkedési
és érdekl6dési mintazatokban mutatkozik meg.

o Tobbszoros fogyatékossig. Tobbszords fogyatékossig esetében tobb fogyatékossag
egyiittes jelenlétérdl van sz0, amelyek lehetnek fliggetlenck, vagy egymas
kovetkezményei. Abban az esetben, ha a fogyatékossdgok egymastdl fliggetlenek,
halmozott fogyatékossagrol beszélink, mig ha az egyik a masik kovetkezménye,
megkiilonboztetjiik az elsddleges és a masodlagos fogyatekossagot.
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VI. A FENNTARTO ALTAL BIZTOSITOTT SZOLGALTATASI ELEMEK
A nappali ellatast biztosito intézmeény:

a) az ellatast igénybe vevok részére szocialis, egészségi, mentalis allapotuknak megfelelé napi
életritmust biztositd szolgaltatast nyujt,

b) a helyi igényeknek megfeleld kdzdsségi programokat szervez, valamint helyet biztosit a
kdzosségi szervezésii programoknak, csoportoknak,

¢) biztositja, hogy a szolgaltatas nyitott formaban, az elldtotti kor és a lakossag altal egyarant
elérheté modon miikddjon.

Intézményiinkben tSbbfunkciés helyiséget biztositunk, melyben lehetdség van foglalkoztatds,
szabadidos program lebonyolitasara.

Fentiek alapjan biztositott:
1. Tandcsadas: Az ellatott és a hozzatartozé szamara, életvezetését és életkoriilményeit segitd
szobeli és tigyintézéssel kapcsolatos iratkezelési ismeretek atadasa, kérdésének megfeleld
tajékoztatasa, figyelembe véve jogait €s lehetéségeit.
Az ellatottak szitkebb vagy tagabb kornyezetében felmeriil§ probléma, konfliktus, megoldasra
var6 feladat, amelyre megoldast, tandcsot varnak. Kérdés feltevésre, kozos megbeszélésre, kdzos
megallapodas kialakitaséra, napirend szerint reggeli utan van lehetdség.

e napindité/napi feladatok megbeszélése, 1j programokon valé részvétel feltételei, magatartasi

problémék és konfliktus kezelés/
e hdazirend kialakitasa, modositasa

2. Készségfejlesztés: Az ellitott szellemi és fizikai dllapotanak megfeleld készségek felmérése,
tekintettel az egyéni és tarsas kapcsolatok kialakitasdhoz és fenntartdsihoz sziikséges meglévo ¢s
hianyzé elemekre. A tarsadalmi beilleszkedéshez szikséges magatartasformak kidolgozasa és
gyakorlasa, mind a nappali elltés, mind a csaladi kornyezetben torténd helyzetek tikrében. Celja
tovabba az ellatott tarsadalmi beilleszkedését szolgalé programok biztositasa, az egyéni €s tarsas
készségek kialakulasat, megszilardulasat segit6 helyzetek biztositasa

e koz0s névnapok készontése

o tarsadalmilag elfogadott tinnepek megtartasa
dnérvényesitd csoportfoglalkozasok

3. Haztartasi vagy haztartast potlé segitségnyujtas: Az ellatott személyes higiénéjenek
fenntartasa érdekében torténd nellaté gondoskodas képességére iranyuld lehetdségek és eszkdzok
biztositasa. Sziikségleteinek és iigyviteli hidnyossagainak segitése. Az ellatott segitcse
mindennapi életvitelében, intézményen beliilli személyes kornyezete rendben tartasdban, a
haztartas viteléhez sziikséges készségek elsajétitasa, begyakoroltatasa

héztartasi és életvezetési ismeretek gyakorlasa

stissiink-siissiink valamit

tigyeletesi rendszer / naposi teenddk, soprés, felmosas/

téritési dij befizetésének segitése

4. Esetkezelés: Az igénybe vevé mindennapi életében tortént valtozas, vagy esemény soran
kialakult sziikséglet megoldasa és kielégitése, melynek fontos szempontja a kozos egylittmiikddés.
Felhasznalva a rendelkezésre all6 jogszabdlyokat, eréforrasokat és juttatasi lehetdségeket, melyek
segitenek megel6zni Ujabb eseteket. Az ellatottban felmeriild kérdés, probléma vagy az ellatott
magatartisaval kapcsolatban felmeriilé konfliktus kezelése, mely idejét és tartalmat tekintve is
konkrét, személyre szabott. Probléma esetén azonnali reagélés, illetve esetmegbeszélés, torvenyes
képvisel6 bevonasaval.
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5. Feliigyelet: Ez a szolgéltatési elem, az ellatott szdmara, az intézmény szolgaltatdsanak igénybe
vétele soran folyamatos. Az elltott fizikai és mentalis allapotanak, biztonsaganak megorzése
érdekében torténd személyes jelenlét, mely a szolgaltatas helyszinén, vagy kiilsé helyszinen az
ellatas ideje alatt biztositott, igény szerinti eszk6z segitségével.

6. Gondozas: A Ldtogatdsi és eseménynaplé szempontrendszere szerint torténd egyiittmikddés
az ellatottal, meghatérozott céllal, mely segiti a tarsadalmi beilleszkedést és annak megtartasat,
életmindsége és csaladi koriilményei mindségét. Fejleszti az ehhez sziikséges készségeket és
kiterjed minden olyan mentalis és fizikai teriiletre, melyhez kapcsolodo tevékenysegeket szandéka
szerint maga is megtenne, de allapota akadalyozza ebben. Személyre szabott, az ellatott
bevonasaval t6rténd, célzott segités, mely hozzajérul az ellatott jobb életmindségéhez a személyi
higiéné, a kornyezeti higiéné valamint a pszichés tdmogatas vonatkozasaban.
7. Kozosségi fejlesztés: Az intézmény kornyezetének lakossagara irdnyulo, integracios szemléletu
informativ tevékenység, mely magaba foglalja a bevonhaté intézményekkel torténd
egylittmiikodést az ellatottak részvételével. Programok szervezése igényfelméréssel, mely
elésegiti a kozosségi egyiittmitkodést és szerepvallalast fogyatékkal €16 fiatalok szdmara is, mint
példaul:

e mozi; - szinhzlatogatés

e konyvtar; - kidllitaslatogatas

e Sagvari falunap

e A Sagvéri Reformatus Egyhazkdzség ,,Tolerancia napi” rendezvényeinek latogatdsa, aktiv

részvétel.
e kirandulasok, gyalogtarak
e szabadtéri rendezvények, piknik

8. Gyégypedagogiai segitségnynjtas: Gyogypedagogiai szaktevékenység a korrekcios és
rehabilitacids folyamat keretében. Szinten tartds és komplex fejlesztési tevékenység, melyet a
fogyaték allapota hataroz meg. Egyéni és csoportos formdban is, mely a kozOsségi elmeényen
keresztiil segiti a funkcionalis biztonsdgérzetet kialakulasat, megtartasat. Célja a fogyatekossagbol
ad6dé akadalyoztatottsig kompenzélasa az ellatott képességeinek legteljesebb kibontakoztatasa, a
meglévo képességek fejlesztése, szinten tartdsa érdekében

o olvasas-iras elemeinek gyakorlasa, szinten tartasa
szamolas-mérés elemeinek gyakorldsa, szinten tartsa
manualis foglalkozasok
zeneterapia
konduktiv mozgasterapia
uszasoktatas
személyi kisérés

9. Pedagégiai segitségnynjtas: Magatartasformak, értékek és szocializdciés mintak, pedagdgiai
eszkozokkel torténd 4atadasa. Célja, hogy az elmélet olyan gyakorlati szintre emelje a
képességeket, melyek kiteljesedhetnek a tarsadalmi normak terén. Teszi ezt kdzvetett vagy
kozvetlen formaban, mind pedagdgiai eszkozoket alkalmazva foglalkozis vagy a hétkdznapi
tevékenység soran. Célja tovabbd ismeretek és képességek, viselkedési formak, értékek atadasa,
gyakoroltatasa és elsajatitasa, melynek eredményeként az igénybe vevd lehetoséget kap
képességei kiteljesitésére,

e tarsastanc tanfolyam

e zenekar szervezése

¢ hitoktatas
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e kondicionalo torna
e ismerkedés az infokommunikacios eszkdzok hasznalataval, informatikai klub

10. Etkeztetés: Igény szerint napi két étkezést, reggelit és meleg ebédet biztosit az intézmeény
vasarolt szolgaltatas keretében, melynek elfogyasztasat a kihelyezett tdlalokonyha miikddése teszi
lehetvé. Az egyéni igényii étkezés biztositasat, etetést a gondozond és terapids munkatars veégzik,
figyelembe véve az étel llaganak igényét is. Darabolassal, pépesitéssel, szikség esetén higitassal
valtoztatva az étel Osszetételén. Ennek folyamata a hozzéatartozo tapasztalatainak, tanicsanak
megosztasaval és engedélyével torténik.

A fenti tevékenységek a szocidlis esetmunka és a csoportos szocidlis munka (gondozasi
csoportok, a teljes csoport) formajaban valosulnak meg. Az egyéni fejleszté programok a terapids
munkatérs irdnyitasaval torténnek, a foglalkoztatasrol éves tervek késziilnek.

A fogyatékos személyek nappali ellatasanak foglalkoztatasi tevékenysége:

Mozgasfejlesztés

Egyéni vagy csoportos formaban az ellatottak atmozgatdsa, aktivitisuk ndvelése, koncentrald
képességiik fejlesztése.

Modszerek:

- Jatékos mozgas terapias munkatars vezetésével a napkdziben

- Séta — komplex, dsszpontositott figyelmet igénylé mozgas, ahol a kiilsd, gyorsan véltozo €s nem
védett komyezetben kell szocidlis készségek alkalmazasival hosszabb ideig tartd mozgast
fenntartani.

- Sportfoglalkozasok — Egy-egy sport szabdlyainak ismerete mellett versenyben végzett
tevékenysegek

- Finommotoros fejlesztd tevékenységek — A kézmiives foglalkozds keretén beliil fejlesztett
finommozgéasokként

Cél: a fizikai alloképesség megtartasa, lehet6ség szerinti javitasa, a mozgas

Osszerendezettségének javitasa.

Kézmiives foglalkozasok:

Egyéni vagy csoportos formaban az ellatottak foglalkoztatasa, olyan alkot6 folyamat, ami segiti a
fogyatékos emberek dnmegvalésitasi folyamatait kézmiives, valamint miivészi tevékenységeken
keresztiil. Ezek a tevékenységek megmozgatjak a fantéziat, sszpontositast igényelnek, és egyben
fejlesztik a finommotoros készségeket, a szem kéz koordinaciot és az €rzékszerveket.

Modszerek:

- Festés, rajzolds, vagas, ragasztas, papirmasézas kiilonbdzé mindségii alapanyagokkal
- Agyagozés, gyurmazas, nemezelés, szovés a térbeli formak megismeréséhez

- Gyo6ngyfiizés kiilonboz6 méretii és formaju elemekkel

- Termésekbol késziild kompozicidk az évszakok jellemzdinek megismeréséhez

- Dekoracié készitése a teremdiszitéshez évszaknak, iinnepnek megfelel6 modon

Cél: Hasznos id6toltés, 1j tevékenységek megismerése, kreativitas és kommunikacio6 fejlesztése,
finommotoros mozgas fejlesztése, egyiittmiikddés és tiirelem készségének fejlesztése.

Munkatevékenység, haztartasi foglalkozas

Ebben az esetben nem csak a manuélis tevékenység szerez 6romet, hanem az alkotni tudas
élménye, hasznossag érzése, az 6nallosag fejlesztése is, mikozben fejlédnek a szocialis készségek
is. Rendszeres, hosszi tavon érzékelhetd eredményeket hozo6 tevékenység.
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Modszerek:

- Kerti foglalkozasok: gereblyézés, metszés, asas, liltetés, ontdzés

- Takaritas, vasalas, rendszerezés a kdryezetiink atlathatdsdga érdekében

- Konyhai tevékenységek: siiteménykészités, ételkészités, mosogatds, amin keresztiil az
{innepeket, hagyomanyokat konnyt kisémni, meg lehet ismerkedni az egészséges €letmod, étkezés
szabalyait

Cél: hasznos, a mindennapi életben mindenkinél el6fordulé tevékenységek gyakorlasa,
veszélyhelyzetek elkeriilésének segitése, onallésodas

Kommunikacio és szocialis készségek fejlesztés.

A fogyatékos emberek szidmara sokszor nagyon nehéz a kapcsolatteremtés, mert kiilonbdzo
nehézségekkel kiizdenek. Verbédlis és nonverbélis eszkozok —segitségével tanuljuk a
kapcsolatteremtés modszereit, sziikségletek kifejezését, és megértését.

Moddszerek:

- Bazilis stimuldcié: kiilonbodzé feliileti, mindségii, hdmérsékletd, allagy, izl anyagokkal valé
megismerkedés, kiilonbozoségiik felismerése, jellemzdik megfogalmazasa

- Kézmiives fogalakozisokon készitett plakatokkal kapcsolatos téméak megbeszélése

- Kutyas foglalkozas: a nonverbalis jelek tanulisa. A képzett kutya a kézjelekre reagil,
engedelmeskedik igy a nem besz€16 fiatal is képes kapcsolatba lépni vele.

- Tarsasjaték: az egylittmiikodés és a versenyhelyzetek tanuldsa

- Enek és tancfoglalkozasok

- Irés, olvasés és szamolas készségeinek szinten tartisa

- Kiils6 programokon vald részvétel

Cél: az érdeklddés felkeltése, a kapcsolatok épitése egymas és a kiils6 kornyezet kozott, onérdek
érvényesitd képesség fejlesztése

Beszélgetés:
Igény szerint, rendszeresen vagy alkalmanként egyéni beszélgetés az ellatottakkal, kiilondsen
odafigyelve az 0j ellatottra, illetve az akkut problémaval kiizddkre.

Cél: A beszélgetésekkel csokkentjiik az ellatottban 1évo fesziiltséget, kétségeket, veszteséget.
Segitjitk a minél el6bbi beilleszkedésiiket a napkozi kozosségbe.

Az egyénre szabott tervezésnél fontos az alabbi tényezok figyelembe vétele:
- egyiittmUikodési - beilleszkedési képesség

- személyes kivansagok

- foglalkoztatas iranti igény, képesseg

- érdeklbdési kor, motivalhatosag

- kapcsolatrendszer

- egészségi allapot

Szabadidés programok az intézmény az ellatast igénybe vevok részére sajtotermékeket,

konyveket, kirtya- és tarsasjatékokat, tomegkommunikécios eszkbzoket biztosit, rendezvényeket
SZErvez.
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Az intézmény &ltal nyujtott egészségligyi ellatds korébe tartozik a felvildgosité eldadasok
szervezése, tanacsadas az egészséges életmddrol, gydgytorna lehetdségének biztositasa, valamint a
mentélis gondozas.

Hallaskarosodas, hallasfogyatékossag

A ,hallasi fogyatékossag” kifejezés a siketségen kiviil a halldszavar kevésbé sulyos formait, a
nagyothallas véltozatait is magaba foglalja. A legfobb problémat a beszéd, ennek kovetkeztében a
kommunikaci6 sériilése jelenti. Mindezek tovéabbi negativ folyamatokat eredményeznek: befelé
fordulok lesznek, izolalédnak, kapcsolataik leépiilnek.

Terapia a megmaradt képességeik hasznositasara épiil pl.: 1atas, érzékelés, tapintas, stb.

Fejlesztés teriiletei

» Manualis tevékenységek
— rajzolas, szinezés, festés
— agyagozas, gyurmazas, gipszképek készitese
— papirhajtogatas, - vagas

> Tapintasos, érzékeléses feladatok
— letakart targyak felismerése forma, illetve méret alapjan
— memoriajatékok

» Ugyességi jatékok, mozgas
— felidit6 torna
— séta
— sorversenyek

» Hallasfejleszt6 gyakorlatok
— hangok alapjan t6rténd targy felismerés
— felolvasas
— koz0s éneklés
— zenehallgatas

Beszédfogyatékossag, beszédzavar

A beszéd a kommunikacié egy fajtaja, amellyel a mindennapokban nem sokat foglalkozunk, az
elvesztése, vagy a sériilése azonban nagyon érzékenyen érinti az egyént. A beszéd, vagy nyelvi
zavarral kiizdé ember a mindennapi kommunikacié soran tapasztalhatja a legtobb frusztraciot.
Nehezebben fejezi ki magat, nehezebben tud kapcsolatot teremteni, illetve nehezebben tud
helyzeteket értelmezni, és azokban adekvétan viselkedni.

A terdpids moédszerek megvalasztdsa, a pszichikai sajatossagok, a bedllitédas, a beszédhiba
tipusanak és stlyossaganak figyelembe vételével torténik.

Fejlesztés teriiletei:
» Kommunikacios tréning
— kotetlen beszélgetés
— élménybeszamolds
— hozzaszolas egy-egy konkrét témahoz
» Célzott beszélgetés
Egyéni foglalkozasok keretében beszélgetés lakoinkkal az ,,altaluk diktalt iitemben”.

» Modelltanulas
Ebben az esetben a szavak, mondatok utanzasanak van fontos szerepe.

Lataskarosodas, latasfogyatékossag
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A kor elérehaladtaval a szervezet szamos miikédése hanyatlik. Ez megfigyelhetd az érzékszervek
esetében is. Idds korban a gyengén latas, illetve a vaksdg tobbnyire valamilyen betegscg
kovetkeztében alakul ki, pl.: cukorbetegség, zold hélyog, sziirke halyog, stb. A terapia arra épil,
hogy a megmaradt latist maximélisan kihasznaljuk, valamint a hallast, a tapintast és az
izérzékelést fejlessziik.

Fejlesztés teriiletei:

> Latas- és mozgaskoordinacié dsszehangolasa
— labdéazas
— célba dobas
— tekézeés

» Tapintason alapul6 feladatok
— targyak felismerése
— manualis feladatok (dekoracidk készitése)

» Szaglas, izérzés alkalmazasa
— kiilénféle ételek, italok felismerése iz és illat alapjan

Mozgaskorlatozottsig, mozgasfogyatékossag
A mozgasfogyatékossag a tartd és mozgatd szerv sériilése kovetkeztében Iétrejové funkcizavar.
A mozgdszavaroknak igen sokféle véltozata van, ide tartoznak az alig észrevehetd mozgas-
rendellenességektél kezdve a legsilyosabb bénulasok is. Lakoink korében sokan szenvednek ilyen
problémékté]l, s egyre nagyobb igényilk van a mozgisra, a torndra, izmaik, iziileteik
atmozgatasara.
A testmozgas els6dleges célja:
> keringési, mozgat6 és idegrendszert érinté degenerativ folyamatok ellensulyozéasa
> az 6nallo életvitelhez és a megszokott életmindséghez sziikséges feltételek minél hosszabb
id6n at valé megtartasa
A testmozgasnak jelentésége van:
1. Fizikai aktivitads megtartdsaban.
2. Szellemi aktivitas megérzésében.
3. Tobb betegség kockazatat is hatékonyan csdkkenti.
Fizikai aktivitas:
> karbantartja az emberi testet
» ersiti a sziv- és érrendszert
> javitja a tiid6, 1égzés hatékonysagat
» csoOkkenti a zsirtomeget
> noveli az izomer6t, izomtémeget, csontsiiriiséget.

Szellemi aktivitas:

fokozza a szellemi teljesitéképességet

személyiséget formal és fejleszt

stresszoldé hatasu

kozosséget, tarsat nyujt (a tarsasagi élet egyfajta lehetdsége a maganyossag ellen)
rendszerezi, formalja az életmodot

id6sodés lassitdja

egyes betegségek gyogyitoja, ,,orvossaga”

életmdd alapeleme

VVVVVVVY

T6bb betegség kockazatat hatékonyan csokkenti:
> sziv és érrendszeri betegségeket
» kronikus mozgésszervi betegségeket
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> gerinc- és iziiletek porckopasat
> orvosi tevékenység egyik preventiv eszkoze
> mozgasterapianak fontos jelentdsége van egyes betegségek utén a rehabilitacioban.

Intézményiink elldtottainak optimalis komyezeti feltételek mellett lehetoséget nyujtunk a
rendszeres testmozgdsra. A mozgasterapia megkezdése el6tt az orvos tandcsat kérjik, csak orvosi
utasitas alapjan végezziik. Figyelembe vessziik a testmozgas forméjat, idStartamét, intenzitasat,
gyakorisagat, fokozatossaganak kivitelezését, a beteg altalanos éallapotat, 1égzeset, verejtékezeését,
bérszinét.

Moédszereink:

1. Frissito, kizérzet, keringésjavito, egész testre kiterjedd torna:
Olyan gyakorlatsort készitettiink lakéinknak, melyet mindennap végezhetnek, beépitve
akar a napirendjiikbe is.

2. a.) Egyes testrészeket érintd sériilések esetén végzett gyogytorna (pl.: végtagtores,
combnyaktoérés).
b.) Mozgdsszervi megbetegedések esetén végzett specidlis gyogytorna: (pl.: arthrosis,
0Steoporosis)

Fejlesztés teriiletei
Passziv torna: a beteg a mozgatott testrészt ellazitja, iranyitast a kezelé végzi

Cél:

- iziileti zsugorodas megel6zése
- {ziilet mozgaspalyajanak megtartdsa
- inger adésa az aktiv mozgéasok meginditdsara.

Aktiv torna: olyan megfeleld allapotba keriil a beteg, hogy 6nélléan tudja végezni a
gyakorlatokat.

Masszazs: az izomzat reflektorikus fesziiltségébdl szarmazé fajdalmat csillapitja, kozérzetjavito
hatasa van.

Rehabilitacié, habilitacio:

A betegség lezajldsa utan (pl. agyvérzés, agyi torténés) az eredeti allapotba valo visszahelyezés. A
rehabilitacids osztalyokon elkezdett terapidk, kezelések folytatdsa, az elért eredmények szinten
tartasa, javitdsa (pl.: 6nallé mosakodas, 6ltozkodés, étkezés, 1épesSjaras, mindennapi hasznalati
eszkdzok hasznalata (pl.: zar, kapcsolok, csapok, kilincsek) jérasgyakorlat, légzésgyakorlat
végeztetése. Fizioterapias kezelések végzése, orvosi utasitas alapjan.

Szabadidé6 hasznos eltiltése
labdajatékok
ligyességi versenyek
teke, kosarlabda
aktiv séték, gyaloglas
kondicional6 torna
iddsgimnasztika
szobakerékpérozas
tanc

VVVVVVVY
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A mozgésterdpia sorin a kezelések mellett fontos szerepe van a lelki gondoskodasnak, a
meghallgatasnak és a beszélgetésnek.

A  komplex rehabiliticié, habiliticié megvalésulasinak két pélusa, a feladat
megvalositdsanak folyamata
» Az egyén szintjén kialakult tobbféle karosodas, fogyatékossig komplexitasanak
Osszehangolasa a rehabilitaciod soran.
> A jogszabdly altal eldirt, az dpolas gondozas alapjat képezd ,Egyéni gondozasi terv”
tervszeri, hatékony, folyamatos kimunkalasa.
A feladat megvalositasanak folyamata:
Allapotfelmérés /fizikai, egészségiigyi, mentalis/
Célok meghatarozasa, kitlizése
Megoldasi alternativak keresése, elvégzése
Visszacsatolas, értékelés
Team hatékony miikddése (orvos, dpolok, gondozok, mentalhigiénés munkatarsak)

VVVVY

Mentalhigiénés ellatas, foglalkoztatas
Altalanos iranyelvek a foglalkoztatés és mentalhigiénés ellatds terén
A mentalhigiéné kiilonosen fontos egy olyan kdzosségben, mint a fogyatékos személyek nappali
intézménye, ahol a kozosség tagjainal gyakoriak a hozott, vagy az ott kialakult:
> lelki bantalmak,
» szenvedélybetegségek,
> emberi kapcsolatokban mutatkozé zavarok,
» és egyéb, mas konfliktusok.
Ezek a tényezok egyarant igénylik a segitséget, legféképpen a megeldzést.
A megel6z¢és altalanos szempontjai:
a) aszemélyiség miikodésének és képességének védelme
b) a személyiség fejlodésének maximalis elOsegitése
¢) lelki megterhelésekkel szemben, pl. stressz, kornyezeti artalom stb. az egyén lelki erejének
fenntartdsa, tamogatasa
d) sériilékenység figyelembe vétele

Megel6zés formai:
a) primer prevencio — a lelki bantalmak el6fordulasanak csokkentése
b) szekunder prevencid — tartalmuk megréviditése
c) tercier prevenci6 — a pszichés betegségek éltal okozott kar csdkkentése
Tesztek, felméresek keszitése
Szocidlis készségszintet felmérd rendszer mentalis hanyatlast mutatd idések vizsgélatara
Minden ellatott esetében team munkaban elvégezziik a szocidlis készség felmérést, melynek
segitségével felmérjitk, rogzitjiik és értékeljik az Onellaté képességre, a kommunikaciora, a

sy

tajékozodasra, a kozdsségi aktivitasra, a viselkedés adekvacidjara vonatkozo6 adatokat.

Szocioldgiai felmérés

A fogyatékkal él6 szociologiai jellemz6i szerint, tobb szempont figyelembevételével (életkor,
nem, lakhely, csaladi allapot, gyermekek szama, iskolai végzettség, volt foglalkozas, vallasi
hovatartozas, beilleszkedés, kommunikaci6, kapcsolattartas, foglalkoztatas jellege és forméja stb.)
felmérést készitiink, amely segiti a mentalhigiénés munka hatékonysagat.

Kapcsolattartés elésegitése
Nagyon fontosnak tartjuk lakéink életében a harmonikus kapcsolattartast, intézményen kiviil és

beliil egyarant.
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A hozzatartozdkkal és a tarsaikkal valé megfelelé viszony oldja a fesziiltséget, segit az izolacio
kivédésében, csokkenti a magany érzesét.

Feladatunknak tekintjiik, sziikség esetén a kapcsolatfelvételt mds hozzitartozokkal level, vagy
telefon utjan.

Intézményen beliil az ellatasban részesiilok egymas kozotti kapesolatainak kialakitasa, elmélyitese
k6zos foglalkozasokon, programokon torténik.

A falu kozosségébe vald beilleszkedés eldsegitése, kozos sétak szervezésével, melynek soran
lehetéség nyilik beszélgetésre, ismerkedésre. A faluban torténd rendezvényekre -elkisérjiik
lakoinkat, és mi is mindenkit szivesen latunk az intézmény {innepein, eseményein.

A hitélet és vallasgyakorlas feltételeinek megteremtése

Az intézményen beliil egyiitt késziiliink az egyhazi iinnepekre. Az adventi linnepkdr, a karacsony,
a husvét nem csak kiils6ségeiben, de lelkiekben is tdmaszt nyujt ellatottainknak. A mindenszentek
és halottak napi megemlékezés, kdz6s imadsaggal és gyertyagytjtassal torténik, igy mindenki
kegyelettel gondolhat elhunyt szeretteire, azok is, akiknek nincs modjukban elmenni a temetSkbe.

Tevékeny, aktiv élet biztositasa

Az emberi értékek intézményen kiviili kommunikaldsa

Ellatottaink szamara kiilonbozé programokon torténd bemutatkozasokat igyeksziink biztositani,
melyek alkalmat adnak arra, hogy az intézményen kiviil is megmutassak tudasukat, tehetségiiket.
A kiallitasok, kulturalis taldlkozok jé alkalmat kindlnak arra, hogy a benniik rejlé értékeket
megmutathassak.

Kulturalis taldalkozo

Minden emberben él a szereplési vagy. A kulturalis talalkozé lehetséget ad arra, hogy ellatottaink
megmutassak tudisukat egyénileg és kozOsségben egyarant. A fellépést megel6z6 lelkes
késziilbdésnek kozosségformalo ereje van.

Uj kapcsolatok, 1j kotddések alakulnak ki, megerGsitve a kozosséghez tartozas érzését, s a
sikerélmény inspiral6 hatast a tovabbi szereplésekhez.

Kiallitasok szervezése

A kreativ foglalkozasok alkalmaval késziild munkékat az intézményen kiviil is bemutatjuk.
Kiallitasokat szerveziink, ahol az ellatottaink altal készitett alkotasokat barki megtekintheti.

A kozség életébe valé bekapcsolodas egy bemutatkozd program segitségével. Az ellatottak,
dolgozok tobb helyen eldadott miisorszdmainak bemutatasa, vendégeldadok hivasa kapesolatépites
céljabél, kiallitds szervezése az ellatottak sokszini munkdibél, melynek lényege, hogy a
kozségben €16k is megismerjék azokat az értékeket, amelyek értelmet adnak lakoéink mindennapi
életének.

Irodalom, kultura, szorakozas
Intézményiinkben lehetdséget biztositunk a szabadidé igény szerinti hasznos eltoltésére. A kis s
nagycsoportos foglalkozasok soran alkalom nyilik ell4tottaink magasabb rendii szikségleteinek

kielégitésére is.

Irodalom: Az irodalmi jellegli foglalkozdsok alkalmaval ellatottaink érdeklédési korének
megfeleld felolvasdsokat tartunk, az aldbbi mifajokban: vers, proza, novella, kisregény. A
tarsadalmi tinnepekre valé felkésziilés és a szereplések kitlintetett figyelmet kapnak a
foglalkozésok alkalméval. Mindezek hozzéjérulnak az 6nbecsiilés, az Snmegvaldsitas elérés¢hez,
és ez altal biztositjuk a sikerélményt.
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Kultira: A kiilsd és belsé programjaink széleskoril lehetdséget biztositanak a kiilonféle igények
kielégitésére a kultura terén:
1. Szinhaz és koncertlatogatas
Kirandulas évente egyszer az orszag valamely nevezetes pontjara
Séta, varosnézés, muzeumok latogatasa a kérnyezd varosokban
A helyi 6vodasok és iskolasok eléadasainak megtekintése
Kulturalis programokon val6 részvétel

N il

Szorakozas: A jokedv, a kozosségformalas, a pozitiv életérzés fontos cél a kozds tevékenységeink
soran.
Formai:

- Jatékos vetélkeddk, Ki-mit-tud?

- Zenés délelottok

- Tarsas-és kértyajatékok

- Farsangi mulatsag, jelmezes felvonulas

Kreativ tevékenységek

Minden embernek sziiksége van arra, hogy alkotasi vagyat kifejezze valamilyen formaban. Az
egyén kreativitisa egyesiil a kéziigyesség, finommozgasok alkalmazisaval. Ez a terapias forma az
egyik leghatékonyabb eszkdze a személyiség kibontakozasanak. Az alkotds ordme sikerélményt
nyGjt, ndveli a hasznossagtudat érzését, lelkileg erdsitd hatasn, sztonzd az Ujabb feladatok
elvégzésére.

Formai:
- Rajzolas, festés
- Dekoraciok, ajandéktargyak keészitése
- Gyurmazas, gipszkiontés
- Kézimunkazas, himzés
- Szbényegszovés, fafaragés, kosarfonas
- Origami

Munka, mozgés, torna: Az egyik leghasznosabb és sokrétli tevékenység a munka. Erre t6bbféle
lehetoséget kindlunk.

Fejleszt6 foglalkoztatds, melynek célja a gondozasi, fejlesztési, szolgaltatasi, illetve rehabilitacios
tervben foglaltak szerint az egyén egészségi éllapotanak, koranak, fizikai és mentalis 4llapotanak
megfeleld fejlesztési és foglalkoztatdsi szolgaltatas biztositdsa Utjan, az egyén felkészitése az
onallé munkavégzésre vagy a nyilt munkaerépiacon torténd elhelyezkedésre.

Fejleszté foglalkoztatasban részesiilhet a ra irAnyad6 Sregségi nyugdijkorhatér eléréséig az, aki 16.
gletévét betodltotte, mas keresd tevékenységet nem végez, és intézményi jogviszonya alapjan
nappali ellatast vesz igénybe.

Célunk az, hogy olyan kénnyii, testileg nem megerdltetd, a fogyatékossag mértékéhez igazodo
tevékenységet delegaljunk intézményiinkbe, amely igy tobbek altal elérhetdvé valik. Ezaltal
hasznos, keresé 1d6toltést szeretnénk meghonositani, ami az ellatottak anyagi kondicidit javitja,
segiti 6ket az onallosagban, ezaltal a tdrsadalmi integracioban.

Haz koriili tevékenység

Az intézményt tigas telek Ovezi, ahol haszon és diszndvények iiltetésére, dpoldsara nyilik
lehetdség. A szabadban végzett munka 6romén til, egészségfejlesztd hatdssal is bir.
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Haztartasi tevékenységek

Az Onkiszolgalasi készségek fejlesztésének kivalé terepe, az Onallosdg magasabb szintjének
elérhetdsége és a kozosségi érzés erbsitésének egyik modja.

Természetesen figyelembe vessziik az Snkéntesség elvét, illetve az egyéni képességek, készségek
szintjét.

VILAZ ELLATAS IGENYBEVETELENEK MODJA

Az intézményi jogviszony keletkezését az intézményvezetd intézkedése alapozza meg.
Az intézményben nyujtott ellatis igénybevétele Snkéntes, az ellatast igényld, illetve torvényes
képviseldje kérésére, inditvanyara torténik.

Az intézményi ellatas igénybevétele onkéntes, az ellatast igényld, illetve torvényes képviselSje
kérelmére, inditvanydra torténik. az intézménybe ellatottat csak probaidovel lehet felvenni. A
probaido tartama harom hoénap.

Az intézmény szolgaltatasait Somogy- és Tolna Varmegye kozigazgatasi terilletén bejelentett
allando lakohellyel (vagy tartézkodasi hellyel) rendelkezd és életvitelszerlien ott tartozkodd
magyar allampolgarok vehetik igénybe.

Az Ujvari Janos Reformatus Szeretetszolgalat Fogyatékkal é16 személyek Nappali Intézmenye
Sagvar intézményegységében nem gondozhaté az a szemely, aki:

- 18 éven alul,

- veszélyeztetdé magatartast tandsit, (az ellatott -pszichés allapotanak zavara, vagy
fogyatékossagéanak kovetkeztében-sajat vagy masok életére, testi épségére, egészségére jelentds
veszélyt jelenthet. A megbetegedés jellegére tekintettel a siirgds intézeti gyogykezelésbe vétel
nem indokolt)

- orvosi ellatast és allandé apolast igényel

- koranak és 4llapotanak megfeleld oktatasi, nevelési intézménybe felvehetd (kivéve a tanitasi
sziinet idején torténd ellatésra).

Ha az ellatast igénylé személy cselekvoképességet teljesen korlatozo gondnoksag alatt all, a
kérelmet vagy inditvanyt - az érintett személy véleményét lehetoség szerint figyelembe veve — a
torvényes képvisel6je terjeszti eld. A cselekvOképességében a szocidlis ellatas igénybevételével
osszefliggd jognyilatkozatok tekintetében részlegesen korlatozott személy a kérelmét, inditvanyat
a torvényes képviseldjének beleegyezésével terjesztheti €lo.

A kérelem adatlapot és a hozza tartozé kitoltendd dokumentumokat az alabbi moédon igényelhetik:
e személyesen a részlegvezet6nél, vagy az intézmény munkatérsainal
e telefonon a Tabi intézményegység Ellatotti ligyintéz6jénél a 84/525-199-es telefonszamon.
e www.ujvariotthon.hu weboldalunkrél is letdlthetd

Ha sziikséges, a kérelem kitoltéséhez segitséget nyijtunk személyesen és telefonon is.
A kitoltott kérelmet intézményiinkbe személyesen és postai uton lehet eljuttatni a 8660 Tab,
Kossuth Lajos utca 107. postai cimre eredeti példanyban.

A kérelem benyujtasival egyidejiileg csatolni sziikséges

A fogyatékos személyek nappali ellatdsanak igénybevétele iranti kérelemhez mellékelni kell a
fogyatékossag fennallasat igazolo,

a) a tanulasi képességet vizsgalo szakértdi és rehabilitécios bizottsag, illetve az orszagos szakértdi
és rehabilitacis tevékenységet végzd bizottsag szakértdi véleményét vagy

28



b) a fogyatékossag jellege szerinti szakorvosi leletet

¢) az egészségi allapotra, - a fogyatékossdgi tamogatas, vakok személyi jaradéka, vagy a
magasabb Gsszegii csaladi pétlék megallapitasat, illetve folydsitasat igazolo hatarozatot, vagy az
ellatas megallapitasanak alapjaul szolgald, a fogyatékossag fennallasat igazolo szakvelemenyt

d) a jovedelemnyilatkozatot és a jovedelmet igazol6 iratokat (nyugdij igazolas, hatérozat stb.)

A jovedelemnyilatkozat kitdltése soran egyértelmiien jelSlni szitkséges azt, hogy az 1993. évi Il
térvény 117/B. §-a szerint a mindenkori intézményi téritési dijjal azonos szemelyi téritési dij
megfizetését az ellatast igényld vagy a téritési dijat megfizeté més személy vallalja-e:

Azon igénylok esetében, akik cselekvképességet teljesen korlatozo, illetve cselekviképességében
a szocidlis ellatds igénybevételével osszefiiggd jognyilatkozatok tekintetében részlegesen
korlatozé gondnoksag alatt allnak, a gondnokot kirendelé hatirozat masolatit mellékeljék a
torvényes képviseld személyének igazoldsa miatt.

A kérelem adatlapot, valamint a fentiekben felsorolt, az ellatds igénybevételéhez sziikséges
dokumentumokat egyiittesen kell benytjtani személyesen, vagy postai tton az intézmény cimere:
8660 Tab, Kossuth Lajos utca 107.

Az intézményvezetd az ellatésra vonatkozo igényt a kézhezvétel napjan nyilvéntartasba veszi. A
nyilvantartas sorszamozott, folyamatosan vezetett, amely az ellatisra vonatkozo igényeket €s a
megtett intézkedéseket idébeli sorrendben tartalmazza.

Az intézményvezetd irdsban értesiti az ellatast igénybe vevét, illetve torvényes képviselojét a
kérelem nyilvantartasba vételérol.

Ha az ellatasra vonatkozo igény, a kérelem megkiildését kovetden férohely hidnyaban nem
teljesithetd, az intézményvezetd errél - a nyilvéantartdsba vétel kozlésével - irasban értesiti a
jogosultat, és a beérkezés sorrendjében gondoskodik a jogosultak felvételérdl.

Az intézményi jogviszonyban 4&llok egészségének védelme érdekében 1j felvételre csak a
kérokozéd-hordozasra iranyulé harom hénapnal nem régebbi negativ tiiddsziird- és bakterioldgiai
vizsgalati eredmény igazolasaval keriilhet sor.

Az intézményi jogviszony a megéallapodasban foglalt idéponttal, hdrom hénap prébaidd
kikotésével kezdodik, és az ellatas megsziinéséig tart.

Felvételkor az 1j ellatott tajékoztatast kap a részlegvezet6td] vagy a terapias munkatarstol:

e az intézményi ellatas tartalmarél és feltételeirdl

e az intézményben vezetett (ellatottakat érintd) nyilvantartasokrol (példaul KENYSZI
adatb4zis, hozzatartozok adatai, laké vallasa)

e panaszjog gyakorlasanak modjarol

o az ellatottak jogait és érdekeit képvisel6 tarsadalmi szervezetekrdl (Mozgassériltek
Somogy Varmegyei Szervezete, Vakok és Gyengén latok Somogy Varmegyei Egyesiilete)

e az intézmény hazirendjérol

o afizetendd téritési dijrél, ennek teljesitési feltételeird] és a mulasztas kovetkezményeirdl

e az intézményi jogviszony megsziinésének eseteirdl

Az intézményi felvételhez az alabbi dokumentumokra van sziikség:
o Igénybevétel iranti kérelem, melyet az intézmény vezet&jéhez kell benytjtani
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¢ A fogyatékossag fennallasat igazolo,
a) a tanuldsi képességet vizsgdlé szakértdi és rehabilitacios bizottsag, illetve az orszagos
szakért6i és rehabilitacios tevékenységet végzb bizottsag szakértdi véleményét vagy
b) a fogyatékossag jellege szerinti szakorvosi leletet
¢) az egészségi allapotra, - a fogyatékossagi tdmogatas, vakok személyi jaradéka, vagy a
magasabb sszegii csaladi potlék megallapitasat, illetve folydsitasat igazold hatérozatot,
vagy az ellatas megallapitasdnak alapjaul szolgald, a fogyatékossdg fenndllasat igazold
szakvéleményt
e ajovedelemnyilatkozatot
e Jdvedelmet igazolé iratok (nyugdij igazolas, hatarozat stb.)
e Téarsadalombiztositasi Hatosagi igazolvany (TAJ kartya)
e Gyamhivatal gondnokkirendel hatarozata (ha van ilyen)
e 3 hénapnal nem régebbi negativ tlid9sziir6 és székletbakterioldgiai eredmény

Az ellatott, illetve gondnoka nyilatkozik:
e Az ellats feltételeirdl, koriilményeird] kapott tajékoztatasban foglaltak tudomésul vételérol
e Az intézmény hazirendjének elfogadasarol
e Az intézmény nyilvéantartisaihoz szilkséges adatokat szolgaltat (kozeli hozzatartozd
személyét, cimét érintd valtozasok haladéktalan bejelentésének vallalasa is)
e adatkezeléssel kapcsolatos hozzajarulasrol

VIIL A SZOLGALTATASROL SZOLO TAJEKOZTATAS HELYI MODJA

Az intézmény tobbféle modon is keresi a lehetoséget, hogy a lakossagot megfeleld modon
tajékoztassa szolgaltatasairdl, és a nehezen elérhetd, potencialis igénybe vevéi kort is elérje az
informécio.

Promécids eszkdzként hasznalunk szérdlapokat és plakatokat, melyek az olvas6 szamara atlathato
formaban kinaljék az intézmény szolgaltatasait.

Az intézménnyel kapcsolatos fontos informéaciok pl. szolgaltatas tipusa, az igénybevétel modja,
téritési dijak, elérhetéségek az interneten is megtaldlhatok, a www.ujvariotthon.hu cimen.
A feliilet alkalmas arra, hogy az érdek18d6 képet kapjon az intézmény munkdjarol.

Intézményiinkben a szolgaltatasrl teljes korl tajékoztatast elsésorban az igazgato-lelkeész, az
intézményvezetd, az intézményvezets-helyettes, a részleg vezetdje nyujt, akik munkaidében az
ellatast igénylék és/vagy hozzatartozoik, ill. térvényes képvisel6ik rendelkezésére allnak.

A tajékoztatds sordn részletes informacidkat adnak az ellatdst érintd valamennyi kérdésrol. A
t4jékoztatas soran az érdekldddknek modjukban all megtekinteni az intézményt, mely kivansag
szerint teljes részletességgel bemutatasra kerul.

A tajékoztatassal egy idSben a részleg vezetSje az ellatds kérelmezéséhez, ill. igénybevételehez
sziikséges nyomtatvanyokkal is ellatja az érdeklodoket.

Tovébba felhivjuk a figyelmet a részleg honlapjanak elérhetdségére, mely az intézmeny internetes
honlapjanak meniipontjaként részletes informaciokat nyujt a sagvéri telephely sajatossagairol, az
ellatés igénybevételének moédjardl, tovabba minden, az ellatast érintd kérdésrdl. A honlaprol a
szilkséges nyomtatvanyok, szakmai dokumentumok is letolthetdk. és a telefonos, e-mailes
elérhetéségeink is megtalalhatok rajta. Honlapunk cime: www.ujvariotthon.hu, kdzponti e-mail
elérhetdségiink: info@ujvariotthon.hu.
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IX. ZARO RENDELKEZESEK

A szakmai program a jévahagyas napjan 1ép hatélyba. Teriileti hatdlya kiterjed az intézményre,
személyi hatalya az ellatottakra, valamint az intézmény szakmai miikddtetésében, szolgaltatasai

nyujtasaban kozremitkodo személyekre.

A szakmai programot a szakmai program egyes elemeinek megvaltozdsa, modosulasa esetén

modositani kell.

A szakmai programot nyilvanossagra kell hozni, mely az intézményben valé kiftiggesztéssel

torténik.

A szakmai program médositasakor a nyilvanossagra hozatalrél ismételten gondoskodni kell.

Jelen Szakmai program a Mezéorsi Reformatus Egyhazkozség Presbitériuménak jovahagyésa utan

2024. napjan lép hatélyba.

Mez66rs, 2024,

Jovahagyta:
A Mezdorsi Reformatus Egyhazkozség Presbitériumanak
2024/ A4+ szam\ hatarozata.

Hatalyba 1ép: 2024. ) napjan.

A fenntarto részérol:
P.H.
”_______._.—-"'-_-_- .
Uan W72
Téth Karoly
fégondnok

MELLEKLETEK
1. Megallapodas tervezet
2. Hazirend tervezet
3. Szervezeti és miikodési szabalyzat
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